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Unser Leitbild

Die Welt nicht nur mit den Augen, sondern mit allen Sinnen erleben.

»Man sieht nur mit dem Herzen gut,
das Wesentliche ist fiir die Augen unsichtbar.”
Zitat aus dem Buch ,, Der kleine Prinz“

von Antoine de Saint — Exupéry.

Das Zitat ist ein wesentlicher Grundsatz fir das Miteinander in unseren Kindertagesstatten (Kitas).

In der Umsetzung bedeutet es fiir uns:

Dass wir uns durch hohe Aufmerksamkeit, Achtsamkeit und einen herzlichen Umgang mit
allen Beteiligten auszeichnen.

Dass ein Grundprinzip unseres Handelns, der Dialog auf Augenhdhe ist.

Dass wir den Kindern Werte vermitteln, die ihnen Sicherheit und Geborgenheit geben.

Dass wir flr Transparenz und eine offene und wertschatzende Umgangskultur sorgen.

Dass wir unsere Kita zu einer ,,Gesunden Kita“ gestalten. D.h. das Thema
Gesundheitsforderung ist in den Alltag integriert. Hierbei beriicksichtigen wir die Kinder, die
Eltern und uns Mitarbeitende, genauso wie die Arbeitsabldufe, die padagogischen Inhalte
und die Ausgestaltung der Raume.

Dass wir uns flir den Schutz des Klimas und unsere Umwelt einsetzen und darauf achten
unsere Lebensweise so zu gestalten, dass auch andere Menschen, heute und in Zukunft hier
und anderswo gut leben kdnnen.

Dass wir uns als Erziehungs- und Bildungspartner der Eltern verstehen, dafiir ist die
vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Mitarbeitenden und Eltern unerlasslich.

Dass Vielfalt fir uns zunehmend gelebte Wirklichkeit werden soll und wir diese als
Bereicherung ansehen.

Dass die Mitarbeitenden, durch Fort- und Weiterbildung auf dem neusten Stand sind.

Dass wir Qualitatsentwicklung engagiert leben.

Qualitatsziele zum Leitbild der Streifenenten-Club Kitas

Wir mochten zu jedem einzelnen Kind eine vertrauensvolle Beziehung aufbauen, die jedoch
nicht die Eltern-Kind-Beziehung ersetzen soll und kann. Dadurch kénnen wir, unseren Auftrag
flr die Bildung und Erziehung der Kinder zustandig zu sein, ibernehmen.
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Wir wollen mit einem positiven, uns gegenseitig wertschatzendem Umgang die Grundlage fiir
eine langfristige vertrauensvolle Kooperation legen. Dafiir ist eine schonende Eingewdhnung
die Grundvoraussetzung. Wenn es uns im Alltag gelingt, sowohl uns selbst als auch den
Kindern immer wieder Aufmerksamkeit, Zeit und Zuwendung zu schenken, schaffen wir
damit die Voraussetzungen fiir gliickhaftes Erleben und Wachsen in unserem Miteinander.

Das Kind wird als vollwertiger Mensch anerkannt. Auch schon Krippenkinder kénnen ihrem
Alter entsprechende in den Alltag mit einbezogen werden und das partizipative Leben zieht
sich durch unseren gemeinsamen Kita Alltag.

Wir begleiten und férdern die Kinder und geben ihnen Unterstltzung, Anregung und
Zuwendung. Wir bieten die entwicklungsnotwendigen Freirdume und Grenzsetzungen und
sichern das emotionale und strukturelle Gruppengeschehen.

Informationen werden von Seiten der Flihrungsebene umgehend weitergegeben. Es wird
eine Teamkultur durch regelmaRigen Austausch, Gesprache, Teamtage und Supervision
aufgebaut und gepflegt.

Durch regelmaRig stattfindende Elterngesprache, Tiir- und Angelgesprache und gemeinsame
Aktionen schaffen wir eine professionelle Vertrautheit. Wir unterstiitzen Eltern in ihrem
Erziehungsauftrag ohne sie aus ihrer Verantwortung zu entlassen. Eine offene Atmosphare
tragt zum Gelingen bei.

Das Thema Gesundheitsforderung ist in den Alltag integriert. Hierbei beriicksichtigen wir die
Kinder, die Eltern und uns Mitarbeitende, genauso wie die Arbeitsablaufe, die padagogischen
Inhalte und die Ausgestaltung der Rdume. Durch die Zertifizierung zur , Gesunden Kita“
haben wir uns diesem Thema intensiv gewidmet.

Wir erndhren uns moglichst regional und saisonal.

Regelmalige Fort- und Weiterbildung gehort zu unserem Selbstverstandnis, sowohl fir
einzelne Mitarbeitende, als auch in Teamfortbildungen

Alle Krippenmitarbeitenden streben die ,Fachkraft fiir Friihpadagogik” an.

Wir Gberprifen regelmaRig die pddagogische Qualitat unserer Kitas. Damit passen wir unsere
Angebote und Leistungen stets an den Bedirfnissen der Kinder und Eltern und an die
normativen Anforderungen an.

Das Ziel unserer Bildung fir nachhaltige Entwicklung ist es, allen Beteiligten Fahigkeiten mit
auf den Weg zu geben, die es ihnen ermdoglichen, aktiv und eigenverantwortlich die Zukunft
verantwortlich mit zu gestalten.

Erwachsene und Kinder achten gemeinsam darauf, sparsam mit Ressourcen umzugehen und
wenig Abfall zu verursachen.

Die Bewirtschaftung unserer Kitas geschieht ressourcenschonend und verantwortungsvoll.

Wir schitzen die Artenvielfalt.

Alle Erwachsenen und Kinder unserer Kitas kdnnen ihre Wiinsche und Vorschldage zum
Klimaschutz einbringen. Gute Ideen fiir noch mehr Klimaschutz sind uns willkommen!

Wir richten unsere Konzeption und die Praxisgestaltung nach den Bediirfnissen der Kindern
und Familien aus, die gerade bei uns betreut werden, oder zu uns kommen méchten. Hierbei
prifen wir immer wieder, wie wir Barrieren abbauen und zunehmend Méglichkeitsraume
schaffen kénnen.



